)) Kirjastojen tietojohtamisen verkosto

= https://Kirjastojentietojohtaminen.blog/
* Verkoston tavoitteena on lisatéa kirjastojen yhteista keskustelua ja osaamista
tietojohtamiseen tai tiedolla johtamiseen liittyen.
» Keinot: seminaarit, webinaarit, osaamisen jakaminen... Ideoita ja vinkkeja
> satu.lhanamaki@avi.fi
= Ti 22.10. Tampere
— 09.30-10.00 Aamukahvi ja tervetuloa
— 10.00-11.30 Harri Laihonen, Tampereen yliopisto. Tiedolla johtaminen.
— 11.30-12.15 Lounas
— 12.15-13.00 Markku Laitinen, Kansalliskirjasto. Kirjastojen vaikuttavuus
— 13.00-13.45 Tyopaja 1: Viljami Marjomaki, Jyvaskylan kaupunginkirjasto. PowerBI -tyokalu ja
miten sita kaytetaan?
— 13.45 Kahvi

. lImibtreenit.
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)) AKE-henkildoston osaamisen kehittaminen

» Tarjouskilpailu 4-5/2019 — nelja vastaanottajaa, yksi tarjous

» Toteutuksen sisallon neuvottelua kesakuusta 2019 eteenpain

= Aloitus vuodenvaihteen 2020 jalkeen

= Tavoitteena oppimispolku, jossa otetaan huomioon kyselylla kartoitettuja toiveita

» Haasteena huomioida AKE-kirjastojen erityispiirteet JA tarjota mahdollisimman
monelle osallistujalle mahdollisimman mielekés kokonaisuus

» Yksil6llinen kehittymisprosessi + yhteisollinen kehittymisprosessi
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) AKE kirjastojen kehittaminen

Yksilollinen kehitysprosessi

Aloitusseminaari Mina kehittdjana, yksilona ja osana laajempaa kokonaisuutta >
Koulutuksen

tavoitteet, yksilélliset Kehittamistehtava >
jaryhma

Thomas-analyysi Oman oppimisen reflektointi ja soveltaminen omaan tyéhon >

AKE kehittdéminen, yhteiskehittaminen

Tyépaja > Tyépaja > Tyopaja ?>
Tyopaja > Tyopaja > Tyopaja >

Lapileikkaavat teemat: vuorovaikutus ja osallistaminen, tyokalut >

Arviointi, palaute
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)) Muita ajankohtaisia

= Peruspalvelujen arviointi 2020
= Omatoimikirjastoselvitys

= Kehittamisavustusten teemat
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