


Agenda 2030 ja yritysvastuu

Tana paivana yha useammat yritykset linkittavat oman liiketoimintansa ja
vastuullisuustavoitteensa erilaisiin ylikansallisiin ja kansallisiin kestavan
kehityksen ohjelmiin, joista merkittavin on Agenda 2030.

Agenda 2030: YK:ssa sovittu kestavan kehityksen globaali
toimintaohjelma. Sisaltaa 17 tavoitetta, jotka maiden tulisi saavuttaa 2030
mennessa. Vastuu agendan tavoitteiden saavuttamisesta on maiden
hallituksella.
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“Hallituksen ohella myés yrityksilld, tutkimuksella ja kansalaisyhteiskunnan toimijoilla on merkittivd rooli tavoitteiden toimeenpanossa.

Yritykset vaikuttavat esimerkiksi tyéntekijoiden tyéoloihin ja valmistettavien tuotteiden ympdristoystdvdllisyyteen. [...] Onnistunut

Agenda2030:n toimeenpano edellyttéd koko yhteiskunnan osallistamista, eli jatkuvaa yhteistyétd ja vuoropuhelua hallituksen ja muiden

yhteiskunnan toimijoiden vdlilld.” -kestavakehitys.fi/agenda-2030



Sustainable Development
Goals (SDG)

Agenda 2030 -toimintaohjelman 17
tavoitetta.

Yritykset yleensa valitsevat 3-5 omalle
yritykselleen tarkeinta ylatavoitetta.
Tavoitteena on usein oman
vastuullisuustyon hahmottaminen.

Yritykset kayttavat myos alatavoitteita
hyvaksi tarkempien teemojen
tunnistamiseen. Alatavoitteita on yhteensa
|69 ja tavoitteita voi seurata yli 200
globaalin mittarin avulla.
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KEHITAMME VASTUULLISIA TUOTTEITA JA PALVELUITA
* Luomme asiakkaillemme arvoa

* Tuotteiden elinkaaren aikaiset ymparistovaikutukset

+ Kyberturvallisuus ja yksityisyyden suoja 12 mvum
* Ratkaisujemme laatu

* Loppukayttajien turvallisuus ja esteettomyys QO

KOHTI KESTAVAMPAA TULEVAISUUTTA
* Vastuulliset innovaatiot

« Vastuulliset liiketoimintamallit

* Hiilineutraalit toiminnot 1?
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OSALLISTUVAT JA OSAAVAT IHMISET e

* Osaamisen kehittaminen

* Oikeudenmukaiset tyosuhdekaytannot

* Monimuotoisuus ja osallisuus

* Tyontekijoiden ja alihankkijoiden turvallisuus ja hyvinvointi

HYVA YRITYSKANSALAINEN

+ Pitkan aikavalin tuotto

* Hyvinvointia verojen ja tyopaikkojen kautta
* Eettiset liiketoimintatavat




Kesko

Edistamme YK:n kestavan kehityksen tavoitteita strategiassamme ja
vastuullisuustyéssamme. Toimintamme tukee kaikkia YK:n 17 kestavan kehityksen
tavoitetta.

Olemme tunnistaneet kolme tavoitetta olennaisimmaksi toimintamme ja sidosryhmiemme
kannalta:

Tavoite 12: Vastuullinen kuluttaminen ja tuotanto tarkoittaa meille tuotantoketjujen,
valikoimien, asiakasviestinnan ja tuotteiden kayton vastuullisuutta.

Tavoite 8: Ihmisarvoinen tyd ja talouskasvu on meille muun muassa K Code of Conductin
noudattamista ja toimimista vastuullisena tyonantajana 25 000:lle tyontekijélle
kahdeksassa maassa. Myds toimitusketjujen ihmisoikeuksien hallinta ja suomalaisen
tuotannon edistdminen tukevat tavoitetta nro 8.

Tavoite 13: lImastotekoihin kuuluvat paastéjen vahentdminen ja energiatehokkuuden
parantaminen omassa toiminnassa, etenkin kaupoissa ja logistiikassa. Teemme t5itd myds
toimitusketjujen seka tavaroiden ja palvelujen paastdjen véhentamiseksi ja autamme
kuluttajia tekem&an kestavampia valintoja.

Klikkaa alla olevia YK:n kestavan kehityksen tavoitteita ja lue lisaa.

1 VASTUULLISTA IHMISARVOISTA 13 ILMASTOTEKOJA
KULUTTAMISTA TYOTAJA
TALOUSKASVUA




Yleisten kirjastojen SDG-
tavoitteet



Yleiset kirjastot ovat sitoutuneet
YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin

4

Keskeiset tavoitteemme: Y Hyvé koulutus

3. Terveytta ja hyvinvointia: Lukeminen edistaa hyvinvointia ja

3 10.

kirjastokortin omistajat eldvat pidempaan. o
4. Hyva koulutus: Kirjastot tukevat last ten ja aikuist L s Bl

. Hyva koulutus: Kirjastot tukevat lasten, nuorten ja aikuisten gt gt
lukemista ja elinikdistd oppimista. Ymparisténakdkulma on mukana TR s suu.(.ler.l
satutunneista taidenayttelyihin ja tapahtumiin. vahentaminen
10. Eriarvoisuuden vahentaminen: Kirjasto on kaikille avoin, :
ilmainen peruspalvelu. Kirjastot eivat hyvaksy kiusaamista tai d=)
syrjintéa. Kirjastot ovat vastuullisia tydnantajia. v

11. Kestavat kaupungit ja yhteisot: Kirjastot noudattavat kuntien
ympéristélinjauksia ja monella kirjastolla on oma ympéristéohjelma,
sertifikaatti tai ekotukijarjestelma.

12. Vastuullista kuluttamista: Kirjasto on kiertotalouden edellakavija ja Ilmas!:o-
jakamistalouden alusta. Kirjasto tarjoaa tiloja ja valineita yhteiskayttéon, tekoja
mika véahentéaa kulutusta.

13. limastotekoja: Kirjastot kierrattavat ja saastavat energiaa.
Kirjastot tarjoavat ajantasaista ja luotettavaa tietoa ymparist6- .
asioista ja auttavat tiedon |6ytymisessa. Vastuullista
kuluttamista
[E]: k=

z E Yleisten kirjastojen ymparistotietoisuus 2020-luvulle hanke.
= https://sdgs.un.org/goals



3. Terveytta ja
hyvinvointia

“Taata terveellinen elama ja
hyvinvointi kaiken ikaisille”

Mitd tamd tarkoittaa kirjastoille?

“Lukeminen edistaa
hyvinvointia ja
kirjastokortin omistajat
elavat pidempaan”
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4. Hyva koulutus

‘““Taata kaikille avoin, tasa-
arvoinen ja laadukas koulutus
seka elinikaiset
oppimismahdollisuudet.”

Mita tama tarkoittaa kirjastoille?

“Kirjastot tukevat lasten,
nuorten ja aikuisten
lukemista ja elinikaista
oppimista. ”
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| 0. Eriarvoisuuden
vahentaminen

‘“Yahentaa eriarvoisuutta maiden
sisalla ja niiden valilla.”
Mita tama tarkoittaa kirjastoille?

“Kirjasto on kaikille avoin ja
ilmainen peruspalvelu.
Kirjastot eivat hyvaksy
kiusaamista eika syrjintaa.
Kirjasto on vastuullinen
tyonantaja” ”
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| |. Kestavat kaupungit ja s JF

Y Hyvaé koulutus
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| 2. Vastuullista
kuluttamista

“Yarmistaa kulutus- ja
tuotantotapojen kestavyys.”

Mita tama tarkoittaa kirjastoille?

“Kirjasto on kiertotalouden
edellakavija ja
jakamistalouden alusta.
Kirjasto tarjoaa tiloja ja
valineita yhteiskayttoon,
mika vahentaa kulutusta.”
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| 3. llmastotekoja

“Toimia
kiireellisesti ilmastonmuutosta ja
sen vaikutuksia vastaan.”

Mita tdma tarkoittaa kirjastoille?

“Kirjastot kierrattavat ja
saastavat energiaa. Kirjastot
tarjoavat ajantasaista ja

luotettavaa tietoa
ymparistoasioissa ja auttavat

tiedon loytmisessa.”
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Systeeminen ajattelu

Systeeminen ajattelu = kokonaisvaltainen tapa tarkastella maailmaa, eli
asioiden tarkastelu osana suurempaa kokonaisuutta

Esimerkiksi, kasvi osana koko ekosysteemia

Systeemiajattelussa maailmaa tarkastellaan valtasuhteiden kautta: miten koko
systeemin toiminta vaikuttaa keskenaan suorasti tai epasuorasti
vuorovaikutuksessa olevien toimijoiden verkostossa.

Systeeminen ajattelu on oleellista myos kestavyysajattelun mukaisen
arvohierarkian sisaistamisessa. Sen lahtokohtana on kestavan
kehityksen ulottuvuuksien hierarkkinen rakenne, jossa talous nahdaan
alisteisena sosiaaliselle ja ekologiselle kestavyydelle.



Systeemisen ajattelun keskeiset
ominaisuudet

Keskittyminen osien valisiin suhteisiin varsinaisten osien sijaan

Poikkeava, divergentti ajattelu, joka mahdollistaa samankaltaisuuteen
perustuvaa konvergenttia ajattelua laajemman mahdollisuuksien joukon
tutkimisen

Asian tarkastelu kokonaisvaltaisessa kontekstissa sen yksittaisten
ominaisuuksien analyysin sijaan

Huomion kiinnittaminen dynaamiseen muutokseen staattisen maailmankuvan
sijaan

Avointen jarjestelmien suosiminen suljettujen sijaan



Agenda 2030 ja systeeminen ajattelu
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Yleiset kirjastot ovat sitoutuneet
YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin
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Pienryhmissa

Ryhma |: tavoitteet 4. Hyva koulutus, 10. Eriarvoisuuden vahentaminen, | |. Kestavat kaupungit ja yhteisot
Ryhma 2: tavoitteet: |12. Vastuullista kuluttamista, |3. limastotekoja. 3. Terveytta ja hyvinvointia
Ryhma 3: tavoitteet 4. Hyva koulutus, 10. Eriarvoisuuden vahentaminen, | |. Kestavat kaupungit ja yhteisot
Ryhma 4: tavoitteet: |12. Vastuullista kuluttamista, |3. limastotekoja. 3. Terveytta ja hyvinvointia

Pohtikaa, jokaisesta tavoitteesta lahtien riippuvuuksia ja takaisinkytkentoja muihin tavoitteisiin. Riippuvuuksia ja
takaisinkytkentoja pohtiessa, voitte hyodyntaa kaikkia YK:n kestavan kehityksen tavoitteita

Kuvatkaa sinisilla nuolilla positiivisia kytkentoja, joita tavoitteesta seuraa esim. koulutus auttaa saamaan tyon, joka tuo
rahaa ja parantaa ihmisen taloudellista asemaa, mika lisaa yhteiskunnallisen osallisuuden mahdollisuuksia ja vahentaa
eriarvoisuutta.

Kuvatkaa punaisilla katkoviivoilla negatiivisia vaikutuksia, esim. talouskasvulla on vahva kytkenta muun muassa
luonnonvarojen kulutukseen, ilmastonmuutonmuutokseen ja biodiversiteettikatoon. Nama tekijat muodostavat
palautekytkennan, joka heikentaa talouskasvun edellytyksia.

Huom. Jos kaavioon tulee myos muita ryhmassanne tarkasteltavia tavoitteita, ei tarvitse erikseen aloittaa uutta kaaviota
kyseisesta tavoitteesta kasin.
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Kestavan kehityksen tavoitteet osana
kirjastojen tyota

Miten tavoitteita voidaan hyodyntaa osana kirjastojen tyota?
Haasteita?
Mahdollisuuksia?
Mita kumppanuuksia toimet vaativat!

Mika on kirjastojen rooli kestavassa muutoksessa?

Mita jai kateen tyopajasta’

Mita opit!
Tayttyivatko odotukset?



SINUN JA PLANEETTAMME
PALVELUKSESSA.



