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Tavoite

Kirjastoseuran Koulutus- ja tutkimustyoryhman tarkoitus on
toimia siltana kirjastoissa ja alan koulutuksen seka
tutkimuksen parissa toimivien valilla. Lisaksi tavoitteena on

tukea alan koulutuksen kehittymista.

SUOMEN KIRJASTOSEURA

17.11.2022 Salla Erho, Satu Salmela, Pasi Kangas



Kokoonpano

Puheenjohtaja Heli Aalto, Tampere

Tyoryhman jasenet: Salla Erho (Keuda), Satu Salmela (Seinajoen AMK),
Heidi Tuikka (Kokkola), Pasi Kangas (AKE-Lahti), Henri Pitkanen (SYKE),
Lasse Pekkarinen (Helsinki), Liisa Nikkila (Ylojarvi), Anna Suorsa (Oulun
yliopisto) ja opiskelijajasen Mari Lapinoja (Tampereen yliopisto)
https://suomenkirjastoseura.fi/suomen-kirjastoseura/tyoryhmat/
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https://suomenkirjastoseura.fi/suomen-kirjastoseura/tyoryhmat/

Toimintaa

Ammatillinen speed dating -verkostoitumistilaisuus/ Kirjastopaivat 2022

Tyoryhman etakahvit - aiheena kielellinen ja kulttuurinen monipuolisuus
kirjastotyossa / toukokuu 2021

Blogiteksti: Yhteistyomuotoja kirjastoalan koulutuksessa / kevat 2021

Tulossa

Polkuja kirjastokoulutukseen: Seuran verkkosivuille koottuna eri
opintopolkujen kuvauksia
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https://suomenkirjastoseura.fi/yhteistyomuotoja-kirjastoalan-koulutuksessa/

Pohdittavia teemoja

Keskustelufoorumi?

Mika olisi tai on alan sisdinen keskustelufoorumi, jossa keskustella seka yhteiskunnallisista vallitsevista tilanteista etta
yksittdisista, alueellisista ongelmakohdista (esim. harjoittelijoiden ja harjoittelupaikkojen yhdistaminen)

Koulutus ja tyoelama?
Alaspesifi koulutus, kirjastolaki, toisaalta avoimien paikkojen ilmoituksien vaatimustasot, kirjastoalan moninainen
osaaminen: miten kohtaavat? Esimerkiksi Helsingin alueella on madallettu vaatimustasoja tiettyihin tehtaviin.

Tama lienee ikuisuuskysymys, mutta tarpeellista pitaa esilla, koska alan sisalla ei olla kirjastojen kannalta tyytyvaisia

siihen, etta kirjastoja saatetaan joutua johtamaan sivutoimisesti muiden vastuualueiden ohella — vai onko tama vain
ennakkoa vadistamattomasta tulevaisuudesta?

Ristiriitoja?
Yleisille kirjastoille asetetut tehtavat ja odotukset, ovatko linjassa resurssien, arvostuksen ja alan koulutuksen
suhteen? Epasuhta ja ristiriita tehtavien tasolla: kirjastojen vastuulla on niin demokratian edistaminen kuin jarjestaa

tavattavissa/varattavissa oleva musiikkistudioapulainen? Vai onko ristiriitaa, miten tunnistaa ndita laajoja, koko alaa
koskettavia asioita ja tulisiko niista vallita yksimielisyys alan sisadisesti?
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Kiitos!




