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#omapolku #työelämäävarten 



Keuda – Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä

• Suomen viidenneksi suurin ammatillisen koulutuksen järjestäjä

• 10 toimipistettä (sijaintipaikat Järvenpää, Kerava, Tuusula, Sipoo, Mäntsälä)

• Tarjoaa 80 eri tutkintoihin johtavaa ammatillista, työvoima- ja valmentavaa 

koulutusta sekä aikuisten perusopetusta

• Opiskelijoita vuosittain yli 10 000 

• Henkilöstöä noin 820
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Ammatilliset tutkinnot

• Perustutkinto, 180 OSP

• Ammattitutkinto, 150 OSP

• Erikoisammattitutkinto, 150 OSP

Kirjastoalan ammatilliset tutkinnot:

• Liiketoiminnan perustutkinto
• Tieto- ja kirjastopalvelujen ammattitutkinto

3 1.12.2022

https://opintopolku.fi/konfo/fi/koulutus/1.2.246.562.13.00000000000000000001
https://opintopolku.fi/konfo/fi/toteutus/1.2.246.562.17.00000000000000010202


Opettajatiimimme, kirjastotaustaa löytyy…

Päivi Jokitalo
paivi.jokitalo@keuda.fi
p. 040 630 7741

Pälvi Lepoluoto
palvi.lepoluoto@keuda.fi
p. 050 303 7476

Salla Erho
salla.erho@keuda.fi
p. 040 174 4479

Kuva: Sanna Kallio
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Tutkinnon sisältö

• Kaikille pakollinen tutkinnon osa: Kirjaston asiakaspalvelu

Kirjastopalvelujen osaamisala

• Kirjaston sisältöpalvelut 
• Kaksi valinnaista tutkinnon osaa

Kirjastoautopalvelujen osaamisala

• Kirjastoautopalvelut
• Kuljetusalan perustason ammattipätevyys
• Yksi valinnainen tutkinnon osa

Tutkinnon perusteet_Tieto- ja kirjastopalvelujen ammattitutkinto

OPH-2680-2017
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https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-service/api/dokumentit/6952559


Valinnaiset tutkinnon osat 

• Hakeutuvat palvelut ja erityisryhmien palvelut

• Kokoelmatyö

• Mediaohjaus

• (Oppimisen palvelut)

• Tapahtumatuotanto

• (Tutkijapalvelut ja erikoiskirjastojen tietopalvelut)

• Viestintä ja markkinointi

• Kirjaston sisältöpalvelut (kirjastoautopalvelujen osaamisalalla yksi vaihtoehdoista)

Tutkinnon perusteet_Tieto- ja kirjastopalvelujen ammattitutkinto 
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Koko tutkinto / osatutkinto

• Käytännössä kaikki opiskelijamme hakeutuvat koulutukseen 

suorittaakseen koko tutkinnon. 

• Koulutukseen on mahdollista hakeutua myös suorittamaan 

yksittäisiä tutkinnon osia, esim. täydennyskoulutuksena. 
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Pohdittavaksi

Mitä taitoja tulevaisuuden 
kirjastoammattilainen sinun 

mielestäsi tarvitsee?
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Kuka voi hakea koulutukseen?

• Kuka tahansa, kenellä on kiinnostusta ja motivaatiota alalle

• Ammattitutkinnossa toivotaan, että hakijalla olisi jo hieman kokemusta 

kirjastotyöstä, esim. työkokeilun kautta. 

• Edellytys opiskelupaikan saamiseen: opiskelijalla tulee olla 

työssäoppimispaikka kirjastossa koko opintojen ajan 

(keskimäärin 1,5 vuotta)
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Työssä oppimassa kirjastossa

• Opiskelijan työssäoppimisesta kirjastossa solmitaan joko koulutussopimus tai 

oppisopimus 

• Oppisopimus = määräaikainen, palkallinen työsuhde

• Koulutussopimus = opiskelija ei saa palkkaa  
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Oppisopimus

• Laaditaan joko suoraan Keudan kanssa tai kunnan oman oppisopimustoimijan 

kautta. Jälkimmäisessä tapauksessa sopimuksen osapuolet ovat: opiskelija, 

kirjasto, alueen oppisopimustoimija (laatii sopimuksen), koulutuksen tarjoaja 

(vastaa koulutuksen toteutuksesta)
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Koulutussopimus

• Opiskelija ei ole työsuhteessa kirjastoon

• Työnantaja ei maksa palkkaa tai tarjoa muuta korvausta, vaan opiskelija 

rahoittaa opintonsa itse (esim. TE-toimiston omaehtoinen opiskelu, Kelan 

opintotuki jne.)

• Keuda on vakuuttanut opiskelijan

• Opiskelijan työaika määräytyy alan työehtosopimuksen mukaan

• Opiskelijalla on viikossa 4 työpäivää ja 1 itsenäisen opiskelun päivä. 
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Opiskelijamme

• Eri puolilta Suomea, erilaisin taustoin, erilaisissa työssäoppimispaikoissa

• Ikäjakauma 20-60 vuotta

• Tutkinnossa sisällä 105 opiskelijaa (tilanne 14.11.22)

• Tällä hetkellä sisällä olevista opiskelijoista 4% taustaltaan ei-suomenkielisiä

• Etäopiskelumahdollisuus on lisännyt opiskelijoiden määrää
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Pohdittavaksi

Miten voimme kirjastoissa edistää 
tätä tavoitetta?
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”Tulevaisuuden kirjastossa 
on vielä entistäkin tärkeämpää 
kielellinen ja kulttuurinen monipuolisuus”
Suomen kirjastoseuran strategia 2021_2025

https://suomenkirjastoseura.fi/files/jasenille/KS_Strategia_PRINT.pdf


Koulutuksen toteutus

• Osaamisen hankkiminen kirjastotyössä, kouluopetuksessa sekä oppimistehtäviä 

tehden

• Osaamisen osoittaminen eli näytöt kirjastoissa aidoissa työtehtävissä

• Kouluopetus toteutetaan etäyhteyksin Teamsissa. 

• Kouluopetuspäiviä koko tutkinnossa keskimäärin 24-28 kpl.  

• Jokaisella opiskelijalla oma yksilöllinen opintopolkunsa, joka suunnitellaan 

yhdessä opiskelijan ja työpaikkaohjaajan kanssa opintojen alkuvaiheessa
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• Tutkinnosta valmistuneet ovat työllistyneet mm. seuraaviin työtehtäviin:

kirjastovirkailija, erikoiskirjastovirkailija, kirjastoneuvoja, kirjastosihteeri, 

kirjastoautokuljettaja-virkailija, kirjastovirkailija-kuljettaja, mediaohjaaja…

• Mutta opiskelijat ovat työllistyneet myös kirjastonhoitajiksi, 

erikoiskirjastonhoitajiksi jne. 

• Olennaista on opiskelijan aiempi koulutustausta 

• Ohjaamme opiskelijoita tutustumaan tarkasti työpaikkailmoitusten 

pätevyysvaatimuksiin Avoimia työpaikkoja | Kirjastot.fi
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Valmistumisen jälkeen

https://www.kirjastot.fi/ammattikalenteri/avoimia-tyopaikkoja


Osaamispisteet?

Kirjastoalan ammatillisten tutkintojen osaamispisteet (perustutkinto 

180 OSP tai ammattitutkinto 150 OSP) vastaavat useissa alan 

hakuilmoituksissa mainittua ”60 opintopisteen tai 35 opintoviikon 

laajuisia kirjasto- ja informaatioalan opintoja”

Käytännössä: mikäli hakijalla on ennestään korkeakoulututkinto ja lisäksi 

suoritettuna kirjastoalan perus- tai ammattitutkinto, hän on hakukelpoinen 

myös kirjastonhoitajan tehtäviin, jollei tehtävässä edellytetä 

korkeakoulutasoisia alan opintoja. 
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Uskallamme sanoa: 
Keudan koulutus on hyvä koulutus

• Amispalaute 1.7.21-30.6.22, tuloksia

Päättökysely, opiskelijat:

”Suoritin tutkintoon kuuluvat näytöt työelämässä”, 
arvosana 5/5
”Olen tyytyväinen minulle tarjottuihin mahdollisuuksiin 
opiskella työpaikalla, arvosana 4,67/5
”Minua ohjanneilla työpaikkaohjaajilla on hyvät 
ohjaustaidot ja he ovat ammattitaitoisia”, arvosana 4,27/5
”Arvioijani olivat ammattitaitoisia ja asiantuntijoita”
arvosana 4,83/5
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Kiitokset

Olette kirjastoissa merkittävä 
palanen opiskelijoidemme 
polkua kohti kirjastoammattia.

Kiitokset yhteistyöstä.
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Lisätietoja

Päivi Jokitalo
paivi.jokitalo@keuda.fi
p. 040 630 7741

Pälvi Lepoluoto
palvi.lepoluoto@keuda.fi
p. 050 303 7476

Salla Erho
salla.erho@keuda.fi
p. 040 174 4479
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